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Introdugdo

Esté relaténs tem como objetive dar a conhecer todda & atividade da instituicds que
tem como missGo “promover e redlizar a integragdo social e comunitéria de todos os
paroquianos, principalmente os grupos de paroquianos menos favorecidos ou mais
vulnerdveis, nomeadamente, criangas, jovens, idosos e deficientes."

Q presente relatdrio tem como referéncia os documentos orientadores da instituicéo: o
Plano Anual de Atividades e o orcamento de 2019, aprovado pela Diregdo do Centro
Social Paroquial de S. JoGo da Foz do Sousa.

Neste documento, pretendemos dar a conhecer todo o trabalho desenvolvido pela
instituic@o no decurso do ano 2019, fazendo também o ponto de situacdo entre o que
nNos propusemos e o gue concretizamos

O documento estd dividido em 4 partes. Numa primeira parte, fazsse a andlise do
funcionamento das respostas sociais da instituigcgo. Numa segunda parte, foi descrita a
atividade desenvolvida pelos servicos de apoio & comunidade, como Equipa RSl
Cantina Social e Horta Solidaria. Na terceira parte, faz-se uma andlise dos recursos
humanos da instituicdio. Por fim, descreve-se as atividades de angariagdo de fundos
desenvolvidas pela Liga de Amigos do Centro Social Paroquial de S. Jodo da Foz do
Sousa.

O trabalho desenvoivido pelo Centro Social Paroquial de S. Jodo da Foz do Sousa
beneficiou no ano de 2019, 717 pessoas (beneficidrios diretos: utentes das diferentes
valéncias e beneficidrios), podendo ultrapassar mais de 1300 pessoas se contarmos
ainda com os beneficidrios indirectos {familiares de utentes, colaboradores e familias,
comunidade). causando um impacto positivo na vida desta comunidade.
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Respostas Sociais
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1. Creche

A Creche do Cenfro Social Paroquial de S. Jodo
da Foz do Sousa entrou em funcionamento em
Outubro de 2012. Tem capacidade para 37 §
criangas, 9 em bergdrio, 10 na sala de aquisicao
de marcha e 18 na sala de 2 anos. Desde a sua |}
abertura ja frequentaram esta resposta social 146
criangas.

No ano de 2019, passaram pela Creche 51
criangas, foram admitidas 23. 15 sairam para :
integrar o jardim-de-infancia, 1 por dlteragdo de residéncia, 1 por falta de acesso de
fransportes publicos, 1 por motivos de salude e 1 saiu para ficar com a avé.

As criangas sdo provenientes maioritariamente do Concetho de Gondomar, freguesia
da Foz do Sousa, mas também integramos criancas de outros concelhos como Gaia e
Santa Maria da Feira, como podemos constatar no quadro abaixo.

Freguesia N.° de Criangas
Foz do Sousa 30
Jovim
Medas
S. Cosme
S. Pedro da Cova
Fanzeres
Rio Tinto 1
Gaia 1

Covelo 1

N| Wl |

—

No ano de 2019, foram redlizadas 37 inscricbes / atendimentos, mas apenas se
formalizaram 23 admissdes.

Prestamos apoio a uma crianga com necessidades educativas especiais.
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Plano Anual de Atividades

Dia de Rels 04.01.2 | * *Mostrar-se Atingido | Cumprida | Total= 65,5%
019 Construcdo | cada vez mais 29
de 4gl nas p t
instrumento | atividades Emm_@
s musicais psicomotoras es=
para cantar
as janeiras *Manipular
objetos
*Memorizar
breves
cangdes
Dia Internacional do 11,01.2 | *Visita do *Mostrar Atingldo | Cumprida | Total= 72.4%
Obrigado Q9 Corpo de sentimentos de 29
Bombeiros afeto Present
de Valbom “Bii . MJ
& instituic@o REar cam aohe
e enfrega os adultos
de
lembranga
Cantar as janeiras 17.01.2 | * Visitadas | * Fomentaro Atingido Cumprida | Total= 51,7% mmo o=~<_aoam
019 criangas do | intercambio 29 nGo esiavd
Jardim de com o Jardim P t contemplada no
Inféncia da | de Inféncia da E.m.m: PAA Institucional
Ribeiraa | Ribeira es i
creche
cantando
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%

as janeiras
Dia Mundial do Puzze | 29.01.2 | *Realizagdo | *Imitar agdes - - - = Por motivos
019 de uma simples operacionais o
atividade *Colaborar na Dia Mundial do
em famfiia: g Puzzle agendado
Bow_ﬂ_o_ © para o dia 29 de
m_o.UoBomo SIS janeiro fol adiado
de puzdles e *Particlpar nas para o dia 01 de
atividades fevereiro
postetor t
exposicdo propostas
na entrada
da creche.
Dia de Reis 04.01.2 | * *Mostrar-se Atingido Cumprida | Total= 65,5%
019 Construgdio | cada vez mais 29
de 4gil nas p t
instrumento | atividades Emm.w
s musicais psicomotoras es= |
para cantar .
as janeiras *Manipular
objetos
*Memorizar
breves
cangdes
Dia Internacional do 11.01.2 | *Visita do *Mostrar Atingido | Cumprida | Total= 72,4%
Obrigado 019 Corpo de sentimentos de 29
Bombeiros afeto P t
e *Brincar com m_‘mm mmmJ
& Instituigdo -
e enfrega os adultos
de
lembranga
ey .
Cantar as janeiras 17.01.2 o:M_MMMMQ% M * Fomentar o Atingido | Cumprida | Total= 51.7% w.MM MH_MWMQQ
019 Jardim  de intercdmbio 29

com o Jardim

contemplada no

7
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Infancia da | de Infa@ncia da Present PAA Institucional
Ribeira & | Ribeira es=15
creche
cantando
as janeiras
Dia Mundial do Puzzle | 29.01.2 | *Redlizagéo | *Imitar agdes - - - - - - o 39.29
019 de uma simples operacionais o
atividade Dia Mundial do
em famflia: *Colaborar na Puzzle agendado
* | recolha do para o dia 29 de
- material janeiro foi adiado
Elaboragdo para o dia 01 de
de puzzes e ._u”uq.zo_noq e fevereiro
posterior atividades
exposicdo propostas
na entrada
da creche.

Dia Mundial do Puzzie | 01.02.2 | *Redlizagdo | *Imitar agSes Atingido Cumprida | Total= 75.9% Total= | 75,9%

019 de uma simples 29 29
M:BSMWM%Q *Colaborar na Present Present
recotha do es =22 es =22
- material
Elaboragdo |
de puzzes e ”wﬂo_moq nas
posterior GHvIECens
exposicao propostas
na entrada
da creche.
Dia Mundial da Luta 04.02.2 | *Participar *Elaboragdo Atingido | Cumprida | Total= 69%
Contra o Cancro 019 no cuidado | de cartazes 29
com o | alusivos ao
outro tema. Present
es =20

*Aumentar | *Receg¢do de
progressiva | sobreviventes
mente a

]
. Sessdo de
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expressdo fotografias
oral
Carnaval 04.03.2 | * Baille de *Promover o Atingido Cumprida | Total= 67.9%
019 carnaval desenvolvimen 28
com os to do Jogo P i
utentes do | simbdlico amm_w
Centro de o s
Dia xplorar
materiais de
expresséio
dramdtica
*Vivenciar
tradigdes
Dia do Pai 19.03.2 | *Neste dia *Proporcionar Afingido | Cumprida | Total= 51,7%
019 as criangas | momentos de 29
tiveram convivio com
uma sessdo | os pais vamo_q%
deleles; *Valorizar a o
munidas de i ftanci
um bigode m:n% e
e dculos. a figura
paternal
Estas fotos
decoraram
a parede
do corredor
da creche
com a frase
“Tal Pai tal
Filho".
Quando a
festa iniciou
os pais
foram
recebidos
com _uma
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sessdio de
fotos
(bigode e
éculos) e
logo de
seguida fol
colocado
um chapéu
de
cozinheiro
para
iniciarem a
atividade
que
constou na
confegdo
de um
salgado,
tipico de 3
continentes
(Europa,
Asia e
América).

Mais farde
as fotos dos
pals foram
afixadas ao
lado dos
filhos na
parede do
corredor da
creche.

A festa
terminou
com um
lanche
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Equindcio da 20.03.2 | *Sessdio de | *Visualizar as Atingido Cumprida | Total= 79.3%
Primavera 019 cinema: diferengas da 29
Visualizagd Mwwnm_o do Present
o do Fllme: es =23
“A Deusa *Manter mais
da tempo a sua
Primavera” | atengdo numa
tarefa
concreta
Dia Mundial do 27.03.2 | *Encenacgd | *Explorar Atingldo Cumprida | Total= 93,1%
Teatro 019 oda materiais de 29
compra de | expressGo
produtos dramdtica _Mmmmowﬂ
saudaveis eReconh B
- _moo ecer
mercado. aiguns
alimentos
Dia Internacional do 02.04.2 | *Visita de *Proporcionar Atingido Cumprida | Total= 89,7%
Livro Infantil 019 um momentos 29
contador lddicos de p t
de histérias, | Leitura amummm
narrando a *Fomentar =E
“Lagartinha | . s a
muito _3_0.01030_0
003:030: do __<ﬂo
*
Comemoragdo da 22.04.2 Eif *Vivenciar Atingido Cumprida | Total= 41,9% A comemoragdo
Pascoa 019 conjunto tradigdes 31 da Pascoa
com os *Conhecer a Present Mmﬂnﬂmﬂw ﬂwﬂﬂ
idosos q_mm“mm_o de s =13 foi adiada para o
cantou-se dia 22 de abil.

*Promover a

H
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“Cantares relagdo
de Aleluia" intergeracional
®
bia Mundial daTerra | 22.04.2 | T1OM9¢8° | contactar Atingido | Cumprida | Total= | 41.9% . ]
019 de uma com o meio 31
drvore M%MM...:@ Present
1] ] |1 mm = .— “W
Nectarina *Criar lagos
coma coma
ajuda do comunidade
Agrupamen
to 1328 -
Foz do
Sousa
Dia da Mae 03.05.2 | * Sessdo de | *Proporcionar Atingido Cumprida | Total= 87.1% Total = 74,1%
019 fotos Imde | momentos de 31 31
e filho), convivio com p t p t
para serem { os pals awmmﬂ qmwmmm
afixadas no |, i = o=
placard * ) Valorizar a
Mée gosto import@ncia
muito de i | 99 figura
maternal
-
Gastronomi
ado
continente
da Africa,
Oceania e
Europa
* Lanche
convlvio

12
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Dia Internacional da 15.05.2 | *Os pais e *Estreitar lacos Atingido Cumprida | Total = 77.4% Total= | 41,9%
Famfilia 019 avds de amizade e 31 31
juntamente | fraternidade '
pu_oy . Presen Present
crianca *Proporcionar es=24 es=13
Qmmmzrma um momento
s Sua lodicos entre
familia criangas e
g, familiares
janela de
papel
sendo mals
tarde
colada
numa casa
de cartdo
tridimension
al.
*
Dia Mundial da 17.05.2 aMme%MM *Mostrar-se Atingido Cumprida | Total= 77 4%
Pastelaria 019 saudavel cada vez mais 31
4gil nas
Bolode | atividades =
banana" psicomotoras e
*Apreciar
diferentes
texturas
tApreciar
diferentes
sabores
Més do Coragdo 23.05.2 | * Passeio * Desenvolver Atingido | Cumprida | Total = 72.7% A construgdo da
019 pedestre o gosto por 33 cascata de S.
pelas caminhar Jodo, como
imediagdes ﬂmomummm* prevista no Plano
da - Anual de
instituicdo Atividades, ndo

13




foi realizada em
conjunto com os
idosos, mas sim
pelas
colaboradoras
da ERPL.

Dia Mundial da
Crianga

04.06.2
019

Festejou-se
o} Dia
Mundial da
Crianga
com a visita
4  Quinta
Pedagdgic
a Santa
isabel.

As criangas
puderam
participar
em varias
afividades
udico-
pedagdgic
as
relacionad
as com as
tarefas do
dia-a-dia
de uma
quinta,
desde o
semedar aos
cuidados e
alimentagd
ode
animais

*Demonstrar
capacidade
de observagdo
e atengdo

*Reconhecer
lugares e
objetos

Atingido

Cumprida

Total =
34

Present
es=19

55,9%

Dia Mundial dos

11.06.2

O Dia
Mundial dos

*Imitar agdes

Atingido

Cumprida

Total =

64,7%

14
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Oceanos

019

Oceanos
fol
celebrado
no parque
da creche
com
brincadeira
s na 4aguaq,
em piscinas
insufiGvels

*Participar nas
atividades
propostas

*Colaborar no
vestir/despir

34

Present
es =22

Comemoragdo do S.
Jodo

21.06.2
019

As criangas
vestidas
com
aderegos
de
alimentos,
festejaram
o S. Jodo
com as
tradicionals
marchas

*Promover a
interagdo
intergeracional

*Marchar ao
som de musica

Atingido

Cumprida

Total =
34

Present
es =22

64,7%

Festa de
Encerramento do
Ano Letivo

28.06.2
019

“A volta ao
mundo na
gastronomi
a" foi o
tema
escolhido
para a
festa de
encerame
nto do ano
letivo. Os
primeiros
artistas a
abrirem a
festa foram
os bebés,
representan
do [e]

*Promover a
interacdo
creche, familia
e comunidade

Atingido

Cumprida

Total =
34

Present
es =31

91.2%

Total =
34

Present
es =27

79.4%

15
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continente
africano.
Com a
ajuda  dos
pals
simularam a
confecdo
de iguarias
e tocaram
instrumento
s  musicais
africanos.
A seguir foi
a vez das
criangas da
sala dos 2
anos,
encenando
a
preparacad
o e
degustacd
o de um
prato tpico
do
continente
asidtico.
Logo de
seguida as
criangas da
sala de
Aquisicdo
de Marcha
representar
am o
continente
americano
mostrando
alguma da

16




sua comida
tipica.

A festa teve
ainda um
momento
dedicado a
todos os
finalistas,
com a
entrega do
livro de
Finalistas, a
cartola e o
diploma.
Com
empenho e
alegria, os
pais das
crlangas
dangaram
uma
musica
espanhola,
representan
do o
continente
europeu.

Dia Mundial dos Avds | 26.07.2 . avés * Valorizar a Atingido | Cumprida | Total= 85,7% Total = 42,9%

019 | Marcaram | faura dos avés 35 35
a SUa | dentro da
presenga famfilia

Ao chid [das *Promover

cinco, Ao | jnteracdo

lado  dos | entre avés e
seus netos, | netos

festejando
o Dia dos

Present Present
es =30 es=15




Avés. Neste
dia avéds e
netos
brincaram
enternecid
os com
alguém
que muito
representa
para
ambos.

No final da
festa os
netos
ofereceram
um
presente
Qos seus
avds que
com
dogura
agradecer
am com
SOITiSOs.

Equinécio de Outono | 23.09.2 | * *Desenvolver a Atingido Cumprida { Total= 68% - -
019 Decoragdo | criatividade 25
de uma
darvore no
parque da
instituicdo,
com
tecidos de
cores de
outono

Present
es=17

18
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Desfolhada

26.09.2
018

* Criangas
e idosos
foram
colher
espigas a
um campo
de milho
bem perto
da
instituic@o.
Em cestos
as espigas
foram
transportad
as para o
parque da
creche,
recriando-
seala
tradicdo da
desfolhada

*Recuperar a
tradi¢cdo da
desfolhada

Atingido

Cumprida

Total =
27

Present
es=19

70,4%

Dia Europeu das

Linguas

26.09.2
018

*Vinda de
uma

professora
de Lingua
Gestual &
Instituicdo

*Sessdo de
Lingua
Gestual

*Entrega de
lembranca

*Celebrar e
preservar a
diversidade
linguistica

Por
impossibilidade
de agenda por

parte da
professora de
Lingua Gestual, o
Dia Europeu das
Linguas,
agendado para
o dia 26 de
setembro, fol
adiado para o
dia 02 de outubro
préximo.

Dia Mundial da
Mdsica

01.10.2
019

*Vinda da
Escola de
Musica

*Proporcionar
momentos de

Atingido

Cumprida

Total =
27

81.5%

19
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%

Paroquial prazer e bem- Present
da Foz estar es=22
do Sousa &
Instituicdo
*Entrega de
lembrang¢a
Dia Europeu das 02.10.2 | *Vinda de *Celebrar e Atingido Cumprida | Total = 63%
Linguas 019 uma preservara 27
professora diversidade P t
de Lingua lingulstica qm.m.m_:w
Gestual & ok
Instituicdo
*Sessdo de
Lingua
Gestual
*Entrega de
lembranc¢a
*
Dia Mundial do 04102 [ 119 dO | yogirar Atingido | Cumprida | Total= | 77.8%
Animal 019 9 importancia 27
animais e imai
domésticos .Mm D% JLoLIES Present
& creche vida das es =21
pessoas
Comemoragdo do 08.10.2 | *Exposicdo | *Promover a Atingido Cumprida
Aniversdrio do Centro 019 dos relagdo
Social trabalhos intergeracional
Gogiclssns ® *Fortalecer
N lagos entre Total = 53.6%
*Cantaros | todos os 28
parabéns/d | participantes
istribuicéio Present
de bolo es=15

20
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. ,.
10.10.2 o_:LMqMM‘MU_ Atingido Cumprida | Total=
019 | 4ainfancia 8 67.9%
Jardim Present
Infancia Sl
Ribeira
Dia Mundial da 16.10.2 | * Confegdo | * Desenvolver Atingido | Cumprida | Total=
Alimentagdo 019 de habitos 28 57.1%
panquecas | sauddveis na Present y
de aveiae | dalimentagéo os= 16 - -
banana
*Contar de , .
Dia da Biblioteca 28.10.2 uma histéria *Destacar a Atingido Cumprida | Total=
Escolar 019 X importéncia 29
as criangas, . 55,1%
pelos idosos das bibliotecas Present
na educagdo, =16 - -
promovendo o =
gosto pela
leitura
*Culindria . .
Dia das Bruxas 31.10.2 aisusltidors *Proporcionar Atingido Cumprida | Total= 82,8%
019 momentos 29
divertidos
Present
*Exposicdo o5 =24
de - 86,2%
abdboras
decoradas
pelos pais
Dia Mundial do 05.11.2 | *Visudlizacd | *Valorizar a Atingido Cumprida | Total= 58.,6%
Cinema 019 o do filme imaginagdo, a 29
"0 fantasia p t
Capuchinh amm:
p es=17 :
Vemnelho" -
*Confecdo

2]
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de pipocas
. * No Dia de , ) .
Dia de Sao Martinho 11.11.2 sdo *Valorizar e Atingido Cumprida | Total= 69%
019 Marfinho as Qmm.ozg 29
castanhas fradigdes Present
foram *Promover o es=20
assadas no | convivioe a
forno e as | partiha
crian¢as
distibufram-
nas aos
idosos
[ ]
15.11.2 ozw%m;_hm Atingido | Cumprida | Total= |  621%
019 p 29
perpetuou- Present
se Q es=18
tradicdo,
assando-se
castanhas
no moligo.
As criangas
e idosos
saboreara
m-nas e
cantaram
cangdes
tradicionais.
- :
Dia Nacional do 20.11.2 Qmmmo_noomo *Defender o Atingido Cumprida | Total= 96,6%
Pijama 019 atividades direito de 29
todas as
propostas Present
pela criangas es = 28
Mundos de | cresceremno
Vida seio de uma
familia
Dia de dar uma volta | 25.11.2 | *Passear *Fomentar a Atingido Cumprida | Total= Por 39._<om.
019 | pela intergeracional 30 i R

Dia de dar uma

22
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e T e e e T e e e )

instituic@o idade Present 67% ) volta agendado
com os * es=20 : para o dia 22 de
Utentes do :” Mmumﬂoﬂm da novembro fol
Centro de adiado para o
pessoa e ao
Dia e ERPI o . dia 25 deste
iberdade mesmo més.
Inicio do Tempo 03.12.2 | *Decoracad | * Promover a Atingido Cumprida | Total= 59,4%
Natalicio 019 | odos magia do 32
espagos natal Present B
ol es=19
motivos
natalicios
*
Dia Internacional do | 11.12.2 amm_“ooq © | * Difundir a N&o N&o A atividade para
Tango 019 alegria e bem- atingido cumprido o Dia
estar Internacional do
B y - - Tango ndo se
concretizou, uma
vez que as
pessoas
convidadas para
dangar ndo
estavam
disponiveis.
Festa de Natal 20.12.2 Mmgwm_qﬂ:noh *Viver o espirito | Atingido Cumprida | Totai= 81,3% Total = 81,3%
019 testalYoah de natal 32 32
a qjuda da | *Promover a Present Present
equipd e | interagdo com es =26 es =26
voluntarios | ytentes, familia
da creche, | ¢ comunidade
dramatizar
am a
"“Histéria do
Menino

23
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Jesus",
lembrando
Qos
presentes o
verdadeiro
sighificado
do Natal.

A festa
prosseguiu
com a
participaca
o] dos
idosos,
equipa do
RSI e
colaborado
res do
Centro
Social.

A festa
terminou
com um
lanche
convivio,
comemora
ndo assim,
o melhor
que o Natal
nos pode
proporcion
ar: a unido,
a familia

*
Teatro *Apelar & Atingido | Cumprido | Total = 37.5

alusvo & prética de 32 -

atividade ercicio fisico
flsica: “sai | €xercicio fisic Present

do Sof@" es=12

Solsticio de Inverno 23.12.2
019
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B. Centro de Dia

Esta resposta social resulta de uma reconvers@o de
outra resposta em funcionamento desde o ano
2003 - Centro de Convivio. Entrou em
funcionamento no ano de 2012. Tem capacidade
para 31 utentes, mas apenas 30 estGo abrangidos
pelo Acordo de Cooperagdo estabelecido com o
Centro Distrital de Seguranca Social do Porlo.
Desde a entrada em funcionamento, j& apoiamos
78 utentes em Centro de Dia.

No ano de 2019, frequentaram esta Resposta Social 40 utentes. Ao longo deste ano,
foram admitidos 9 novos utentes e deixaram de frequentar esta resposta social 11: 4 por
motivo de doenca, 4 por falecimento, 1 por desisténcia e 2 utentes por integragdo na
Resposta Social Estrutura Residencial para idosos.

Nesta resposta social, & data de 31 de dezembro, dos 29 utentes que frequentavam a
resposta social: 22 estdo em situagdo de autonomia; 5 em semi-dependéncia (ainda
detém autonomia na maior parte das tarefas da vida diéria, mas ja precisam de apoio
em algumas tarefas); temos apenas duas pessoa em situagdo de dependéncia por estar
numa fase avan¢ada de deméncia. Duas utentes estGo em situagdo de deméncia e 8 ja
se enconiram com algumas limitagcdes cognitivas. Maior parte dos utentes do Centro de
Dia sGo mulheres (21}, tendo apenas 8 homens, tém em média 80 anos.

No ano de 2019, recebemos 26 inscricdes, mas apenas se formalizaram 9 admissGes.

Os vutenies desta resposta social pertencem ao Concelho de Gondomar e sdo
maioritariamente das freguesias de Foz do Sousa, como podemos constatar no quadro
abaixo:

Freguesia N.° de Idosos
Foz do Sousa 2]
Jovim 8

No decorrer deste ano, prestamos os seguintes servicos:

- Transporte

- Alimentac¢do (almogo, lanche e jantar)
- Animagdo

- Tratamento de Roupas

- Higiene Pessoal
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C. Estrutura Residenclal Para Pessoas Idosas

Esta resposta social entrou em funcionamento no ano
de 2012, até ao presente momento jd integrou 80
residentes.

Tem capacidade para 30 ulentes. que estdo
comiemplados no Acordo de Cooperacdo realizado
com o Centro Distrital de Seguranga Social. Dos 30
lugares, 6 sdo quotas da Seguranga Social.

No ano de 2019, estiveram integrados em ERPI 38 utentes. Deixaram de estar integrados
na resposta social 8 utentes, sete por falecimento e um por rescis@o do contrato.

Dos utentes que estiveram integrados em ERPI, 27 sGo mulheres e 11 homens, com média
de idades de 84.

Foram redlizadas 101 inscricdes, mas apenas se formalizou a admissGo de 8 utentes, os
rastantes foram colocadaos em Lista de Bspera.

No fim do més de dezembro, a nossa lista de espera era constituida por 113 pessoas, 73
do sexo feminino e 40 do sexo masculino.

Neste ano, os utentes desta resposta social provieram maioritariamente do Concelho de
Gondomar, mas também temos utentes de outros Concelhos como podemos verificar no
quadro abaixo:

_Concelho | Feguesias | N°deidosos | NC°Total |

Medas
| S. Cosme
Covelo
| S. Pedro da Cova
Valbom
| RioTinto
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Dada a homogeneidade do grupo de idosos que frequentam o Centro Social, as
atividades ludicas s@o as mesmas para os utentes de Centro de Dia e da Estrutura
Residencial Para Pessoas ldosas.

O plainsg deé dfividddes & elabsrdds dnudimenté tendd ém E¢ontd 65 Jostds dos ndssds
utentes, podemos destacar em grande plano as saidas ao exterior, que sdo as atividades
que eles mais apreciam. Contudo existe um conjunto de outras atividades que também
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s@o bastante apreciadas, sendo elas a musica, os trabalhos manuais, a gindstica e os
intercmbios intergeracionais com a creche do Centro Social Paroquial S. Jodo Foz do

sousd.
Neste sentido, no ano de 2019 procuramos realizar um plano que fosse de encontro das
suas necessidades e expectativas dos nossos utentes.

De acordo com o previsto no Plano anual de atividades foram redlizadas as seguintes
atividades no periodo de janeiro a dezembro:
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Atividade Descricdo das Objetivo da Data Atingido ou | Cumprimento Participagdo | % de Observagdo | Participagdo
Atividades atividade ndo da atividade participagdo De outras
atingido valéncias
Dia dos Reis Cantar as Comemoracdo | 04/01 | Atingido Cumprida 5 14%
Janeiras no do Dia dos
centro Social Rels;
Dia do Obrigado Construgdio de | Promover a 11/01 | Atingido Cumprido 27 é60% Creche
um postal do participagcdo e
Obrigado onde | o envolvimento
conste o dos idosos
obrigado para
oferecer
Bombeiros
Dia intemacional Ensaio para as | Promover a 18/01 | Atingido Reformulada | ¢ 60%
do Riso janeiras participagdo e
o envolvimento
dos idosos
Dia da Escrita a Redlizagdo de | Valorizar as 23/01 | Atingido Cumprido 12 40%
Méo Palavras capacidades,
Cruzadas competéncias,
saberes e
cultura do
Idoso,
aumentando a
sua auto-
estima e auto
confianga
Dia Mundial do Jogos Mesa Proporcionar 31/01 | Atingido Reformulada | 9 60% RSI
Mdgico momentos de
lazer e divers@o
qaos utentes
Comemoragdo do | Missa Promover a 13/02 | Atingido Cumprido 36 80%
Dia do Doente participacdo e
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o envolvimento

dos idosos
Comemoracdo do | Construgdo de | Proporcionar 14/02 | Afingido Cumprido 12 40% Creche
Dia da Amizade uma pirémide momentos de
da amizade lazer e diversdo
aos utentes
loga Aula de loga Promover a 26/02 | Atingido Cumprido 31 89%
participacdo e
o envolvimento
dos idosos
Camaval Baile Mascaras | Proporcionar 04/03 | Atingido Cumprido 15 38% Creche
momentos de
lazer e diversdo
aos utentes
Comemoragdio do | Oferecer Promover a 08/03 | Atingido Cumeprido 37 93%
Dia da mulher bombons com | participagdio e
uma Rosa o envolvimento
dos idosos
Comemoragdo do | Missa Promover a 19/03 | Atingido Cumprido 34 85%
Dia Pai participagdo e
o envolvimento
dos idosos
Comemoracdo da | Decorar vasos | Proporcionar 20/03 | Atingido Cumprido 8 27%
Chegada da momentos de
Primavera lazer e divers@o
aos utentes
Comemoracdo do | Dramatizagéio | Promovera 27/03 | Atingido Cumprido 8 27% Creche
dia Mundial do dapeca" O participagdio e SAD
Teatro Nini mercado o envolvimento
Lindita" dos idosos
Il torneio Senlores Participagéo Promover a 05/04 | Atingido Cumprido 16 100%
sem fronteiras no ll Tomeio participagdo e
Seniores sem o enhvolvimento
fronteiras dos idosos
Comemoragdo do | Jogos de mesa | Promover a 08/04 | Atingido Reformulado | 17 38%
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Dia Mundial da participagdo e
artrite reumatside o envolvimento
dos idosos
Comemoragcdo do | Aula Gindstica | Promover a 10/04 | Atingido Cumprido 15 34%
Dia da atividade participagdo e
flsica o envolvimento
dos idosos
Comemoracdo do | Jogos de mesa | Promover a 11/04 | Atingido Reformulado | 11 24%
dia Mundial do participagdo e
Parkinson o envolvimento
dos idosos
Comemora¢do do | Musica Promover a 12/4 Atingido Reformulado | 27 60%
Dia Mundial da participacdo e
Saude o envolvimento
dos idosos
Comemoracdo do | Visita a casa Promover a 17/04 | Atingido Cumprido 15 100%
dia intemacional branca participagdio e
dos Monumentos o envolvimento
dos idosos
Pascoa Cantares de Promover a 22/04 | Atingido Cumprido 22 49%
aleluia participagdo e
o envolvimento
dos idosos
Comemoracdo do | Visitaa Participac&o e | 24/04 | Atingido Cumprido 15 100%
dia do livro biblioteca o envolvimento
Gondomar dos idosos
Comemoragdo do | Oferecer Proporcionar 26/04 | Atingido Cumprido 28 62%
dia da liberdade cravos momentos de
vermelhos lazer e diversdo
Qos utentes
Comemoracdo do | Sess@io Promover a 07/05 | Atingido Cumprido 8 100%
més Coragdo esclarecimento | participagdo e
sobre o o envolvimento
coracdo dos idosos
Comemoragdo do | Sessdo Promover a 09/05 | Atingido Cumprido 15 100%

31




CENTRO SOCIAL PAROQUAAL

Relatério Anual de Atividades 2019
é

més Coragdo esclarecimento | participagdo e
sobre o o envolvimento
Nutrigdo e dos idosos
coracdio
Comemoragdio do | Jogos Proporcionar 15/05 | Atingido Cumprido 15 50%
Dia da Familia Divertidos momentos de
lazer e diversdo
aos utentes
Dia Mundial da Confec¢cdo de | Proporcionar 17/05 | Atingido Cumprido 7 35%
Pastelaria um bolo momentos de
sauddvel lazer e divers&o
qos utentes
Comemoracdo do | Sessd@o de Promover a 20/05 | Atingido Cumprido 29 73%
Dia Mundial da esclarecimento | participagdo e
hipertens&o sobre o envolvimento
hipertensdo dos idosos
Comemoracdo do | Jogo "Eu e os Promover a 27/05 | Atingido Cumprido 13 43%
dia dos Vizinhos meus vizinhos" | participagdo e
o envolvimento
dos idosos
Comemorac&o do | "Debate sobre | Promover a 07/06 | Atingido Cumprido 12 60%
dia de Portugal o ser Portugués | participagdio e
agorae o o envolvimento
antigamente dos idosos
Comemoracdo do | Visudlizagdo Proporcionar 12/06 | Atingido Reformulado | 25 63%
dia do Gelado dos momentos de
casamentos de | lazer e diversdo
S. Anténio aos utentes
Comemoracdo do | Marchas S. Promover a 21/06 | Atingido Cumprido 26 65% SAD
S. Jodo Jodo participagdo e Creche
o envolvimento
dos idosos
Dia Intemacional Concurso de Proporcionar 01/07 | Atingido Reformulado | 3 10% Realizagdo
da Piada anedotas momentos de de Flores
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lazer e diversdo
qos utentes

Dia Mundial da Sess@io de Informar os 08/07 | N&o Reformulado | 10 33% Ensaio das
Alergla esclarecimento | utentes sobre atingido Marchas
as dlergias
Dia Mundial dos Enfrega de Proporcionar 26/07 | Atingido Cumprido 25 92%
Avds uma prenda momentos de
lazer e diversdo
aos utentes
Semana de Passeio a Proporcionar 5a9/ | Atingido Cumprido 17 100%
Campo parques de momentos de | 08
merendas do lazer e diversdo
Distrito do Porto | aos utentes
Dia da Fotografia | Redlizac&o de | Proporcionar 19/08 | Atingido Cumprido 26 70%
mural com as momentos de
fotos dos lazer e diversdo
utentes aos utentes
Passeio Anual Passeio a Proporcionar 20/09 | Atingido Cumprido 25 100%
Guimardes momentos de
lazer e divers&o
aos utentes
Dia Mundial da Sessdio Proporcionar 23/09 | Atingido Reformulado | 26 100% Equindcio Creche
Doenca de Informativa momentos de do Outono
Alzheimer lazer e diversdo -
aos utentes decoracdo
de drvore
exterior
Dia Mundial do Passeio no Proporcionar 25/09 | Atingido Cumprido 22 85%
Coracdo exterior com momenios de
atividades lazer e divers&o
fisicas Qos utentes
Dia Intemacional Missa nos Proporcionar 01/10 | Atingido Cumprido 35 100% Creche
do Idoso Capuchinhos e | momentos de
sessdo de lazer e diversdo
Musica Qos utentes
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Dia do Animal Visita & Casa Proporcionar 04/10 | Atingido Cumprido 18 100%
de Chocolate momentos de
em Gens lazer e diversdo
com os animais
da casa
Sessd@o Proporcionar 8/10 Atingido Cumprido 36 100%
Fotogréfica momentos de
lazer e diversdo
aos utentes
Missa e corte Celebraro 09/10 | Atingido Cumprido 41 100%
de bolo anlversério
Comemoragdo do | Intercmbio Convivio com 10/10 | Atingido Cumprido 30 100%
Anlversdrio do Com a Santa outra
Centro Social Casa da instituig&o
Misericérdia de
Gondomar ~
aula de Yoga
Hidrogindstica | Proporcionar 11/10 | Atingido Reformulado | 17 100% Aula de
momentos de Yoga na
lazer e divers@o Praia de
aos utentes Lebrelros
Dia Mundial da Realizagcdo de | Proporcionar 16/10 | Atingido Cumprido 25 100%
Alimentagdo recelta momentos de
sauddavel lazer e diversdo
aos utentes
Dia Mundial da Sesséo 22/10 | Atingido Cumprido 33 100%
Osteoporose informativa
Dia Mundial do Sessdo 30/10 | Atingido Cumprido 28 100%
AVC informativa
Dia das Bruxas Concurso de Proporcionar 31/10 | Atingido Cumprido 32 100%
Doces feitos momentos de
com Abdébora lazer e diversdo
aos utentes
Dia Mundial do 05/11 N&o Atividade
Cinema cumprido reformulada
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Comemoragdo S. | Magusto Promover 15/11 | Atingido Cumprido 32 100% Creche
Martinho momentos de
lazer e diversGo
aos utentes e
reviver as
tradicdes
Dia da Bolacha Confec¢do de Promover 04/12 | Atingido Cumprido 4 100% Os restantes
bolachas momentos de utentes
lazer e diversGo participaram
de forma
Indireta
Dia do Oferta de uma 05/12 | Atingido Cumprido 15 100%
Voluntariado lembranca
feita pelos
utentes
Dia do Chd Prova de chd@s | Promover 15/12 | Atingido Cumprido 19 100%
momentos de
lazer e diversdo
Dia das Palavras Realizagdo de | Promover 20/12 Ndao Dia da Festa
Cruzadas palavras momentos de cumprido de Natal
cruzadas lazer e divers@o
Natal Festa de Natal | Reviver 20/12 | Atingido Cumprido 39 100% Creche
tradicdes SAD
Despedida do Ano Promover 31/12 | Atingido Cumprido 13 100%
Velho Momentos de

lazer e divers@o
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D. Servico de Apoilo Domiciliario

Esta resposta Social estd em funcionamento desde o dia 1 de
jutho de 2005. Desde 2012, com a entrada em funcionamento
do novo edificio. a capacidade da resposta e o Acordo de
Cooperacdo foi alargado para 40 utentes. Desde 2005, j&
apoiamos 231 utentes.

Em 2019. receberam apoio desta valéncia 41 utentes,
distribuidos pelas freguesias de Foz do Sousa (23 utentes),
Covelo (5 utentes} e Jovim (13 utentes). A média de idades
situou-se nos 81 anos. Desses utentes, 22 eram mulheres e 19 eram homens.

No ano de 2018, foram realizadas 20 inscri¢des e foram admitidos 11 novos utentes.

No decorrer do ano, salram 7 utentes pelos seguintes motivos:

Motivo
Saida do pais
Integracdo noutra resposta social (externa)
Falecimento

Integracdo em oufra resposta da instittuicao
Deixou de necessitar
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Atlvidade Descrico das Atlvidades Objetivo da atividade Data Atingldo ou | Cumprimento da Participagdo % de Observagé
n&o atividade participagdo
atingldo
Atividades religiosas | Rezar o tergo Fomentar momentos de 17/01/2019 | Nao Cumprida Num total de 1 100%
oragdo; Atingido utente, 1
Desenvolver o lado participou
espiritual e religloso.
Recolha de Recolha de adivinhas, | Recolher certos saberes, 17/01/2019 | N@o Cumprida Num total de | 100%
Literatura quadras, cantigas, | experiénclas e Atingido utente, 1
Tradicienal Oral contos, versos, entre | conhecimentos dos idosos, participou
outros. Por  Ultimo, | possibilitando um didlogo
elaborar um registo | com o idoso
escrito dos resultados (desenvolvendo a
comuhicagdio), apelando
& sua memdria
Jogos de Dinamizacgdo de | Retardar os efeitos da 17/01/2019 | Nao Cumprida Num total de é 83%
estimulagdo diversos jogos | perda de memdria, Atingido utentes, 5
cognitiva (diferenga, meméria, | desenvolvendo o participou
labirinto, mimica, jogos | raciocinio abstrato, a
de mesa, puzzes, | agiidade mentale o
completar provérbios) vocabuldtio, sendo assim,
adequado para doentes
com Alzheimer, como
também, para idosos semn
deméncia.
“"Conversas do dia- | Estimular a capacidade | Desenvolver o "eu" dos 17/01/2019 | N@o Cumprida Num total de 2 100%
a-dia"” de o utente | idosos, as suas Atingido utentes, 2
desenvolver uma | experiéncias de vida, as participou
conversq, revivendo | suas emogdes e
memdrias antigas e | sentimentos.
memdrias atuais
Atividades Musicals | Karaoke; Desenvolvimento Ndo Ndo cumprido Nd&o houv
Identificar sons e | cognitivo, mental, pessoal Atingido utentes
objetos do quotidiano. | e social, através da interessad
comuhicagdo e da s nesta
expressdo atividade
Atividades Gripe Adquirir os conhecimentos | 22/01/2019 | Atingido Cumprida Num totalde 11 18%
formativas na necessdarios para agir de utentes, 2
msmzamﬂmo forma a alcancar uma participaram
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melhor qualidade de vida

Atividades festivas Dia Mundial do Teatro - | Realizar atividades para 27/03/2019 | Atingido Cumprida Num total de 9 67%
na instituicdo dramatizagdo de uma | comemorar os dias festivos utentes, 6
pega de teatro de forma a melhorar o participaram
bem-estar fisico e social
do idoso
Atividades festivas Rezar o tergo Realizar atividades para 18/04/2019 | Atingido Cumprida Num total de 9 1%
na instituicao comemorar os dias festivos utentes, |
de forma a methorar o participaram
bem-estar fisico e soclal
do idoso
Atividades Sessdo de | Obter conhecimento 20/05/2019 | Atingido Cumprida Num total de 8 37%
formativas na esclarecimento sobre a | sobre as mais varladas utentes, 3
instituicéo hipertensdo. problemdticas, a fim de participaram
desenvolver os
conhecimento necessdrios
para alcangar uma
methor qualidade de vida.
Atividades festivas Festa de S.Jodo Redlizar atividades para 21/06/2019 | Atingido Cumprida Num total de 8 75%
na instituicdo comemorar os dias festivos utentes, 6
de forma a melhorar o participaram
bem-estar fisico e social
do idoso
"Conversas do dia- | Estimular a capacidade | Desenvolver o “eu" dos 25-09-2019 | Atingido Cumprida Num total de 3 66%
a-dia" de o] utente | idosos, as suas utentes, 2
desenvolver uma | experiéncias de vida, as participaram
conversaq, revivendo | suas emogdes e
memdrias antigas e | sentimentos.
memorias atuais
Atividades Musicais | Karaoke; Desenvolvimento N&o Ndo cumprido N&o fol
Identificar sons e | cognitivo, mental, pessoal Atingido realizada -
objetos do quotidiano. | e soclal, através da atividade

comunicagdo e da
expressao
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Atividades culturais | Passeio a Guimaré&es Visita a locais de interesse | 20-09-2019 | Atingido Cumprida Num total de 6 33%
utentes, 2
participaram
Atividades festivas Halloween Realizar atividades para 31/10/2019 | Atingido Cumprida Num total de 6 33%
na instituicGo comemorar os dias festivos utentes, 2
de forma a melhorar o participaram
bem-estar fisico e social
do idoso
Atividades Ludicas Bowling Ocupar adequadamente | 28-11-2019 | Afingido Cumprida Num total de 6 83%
na instituicGo o tempo livre para evitar a utentes, 5
passividade; participaram
Atividades festivas festa de Natal Realizar atividades para 20-12-2019 | Alingido Cumprida Num total de 6 100%
na instituigdo comemorar os dias festivos utentes, 6
de forma a methorar o participaram

bem-estar fisico e social
do idoso
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A. Equipa de Acompanhamento de Beneficiarios do Rendimento Social de
Inser¢gdo

O Rendimento Social de Insercdo (RS!) € uma medida de protegGo social criada para
apoiar as pessoas ou famflias que se encontrem em situagdo de grave caréncia
econdmica e em risco de exclusdo social e & constituida por um contrato de inser¢cdo
para os ajudar a integrar-se social e profissionalmente e uma prestagcdo em dinheiro para
satisfag@o das suas necessidades bdésicas. As pessoas, para receberem o Rendimento
Social de Inser¢do, celebram e assinam um Conirato de Insercdo, do qual consta um
conjunto de deveres e direitos, com vista & sua integracgo social e profissional.

Em Setembro de 2008, {oi celebrads o primeirs Protocolo de Cooperdcéo entre o Centro
Distrital de Seguranga Social do Porto e o Centro Social Paroquial de S. Jodo da Foz do
Sousa para dinamizacdo de uma equipa multidisciplinar para acompanhamento dos
Beneficidrios do Rendimento social de Inser¢&o. No ano de 2007, o protocolo foi revisto,
sujeito a alteracdes, tendo a mesma constituicdo desde essa data até ao presente
momento.

O protaésold tém g durdcas dé 2 dRds, &oMm PossIbilldade dé sé&f réRdvdads por igudl
periodo, pretende abranger 180 agregados familiares e a renovag¢éo depende da
avaliacdo da execucdo das acdes de acompanhamento dos beneficidrios do RSI.

A e4quipd do protoeoio RSI ittegrd o quddio de pessodl do Cetitid Steidl Patoduidl de S.
Jo&o da Foz do Sousa. E constituida por 3 Técnicos Superiores da drea das Ciéncias
Socigis e 2 Ajudantes de A¢do Direta e tem o objetivo de desenvolver tarefas inerentes
ao acompanhamento das familias beneficidrias da medida.

A &rea geogrdfica de intervengdo da equipa do protocolo RSI do Centro Social Paroquial
de S. Jodo da Foz do Sousa é Covelo, Foz do Sousa, Jovim, Medas e Melres.

A Equipa é coordenada pela Coordenadora de Nucleo Local de Insercdo (NLI} de
Gondomar, que acompanha de forma participativa os frabalhos, através de reunides
mensais, espacos semanais de esclarecimento de duividas e por intermédio de
tecnologias de informacgéo.

Em Setembro de 2019, o Protocolo de cooperag@o enire o Centro Distrital de Seguranca
Social do Porto e o Centro Social Paroquial de S. Jodo da Foz do Sousa foi renovado por
dois anos.

No ano de 2019, estiveram em acompanhamento, em média, 185 processos por més,
dando uma média de 407 beneficidrios. Neste ano, iniciou-se 0 acompanhamento de 62
agregados familiares e cessou-se o acompanhamento a 38, pelos seguintes motivos:
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Motivo da cessacdo

Integrac@o em Mercado de rabalho
Obten¢do de Pensdo

Prescindiram da Prestacéo
Alteragdo do agregado familiar
Morte

Alteracdo do rendimento
Incumprimento

Detencdo

Total

N
(-2

— N =N N
8 xS

Destes agregados acompanhados, 35 agregados tiveram o acompanhamento
complementar das Ajudantes de A¢do Direta e 8 tiveram acompanhamento psicolégico.
Dos agregados em acompanhamento, 12 tiveram intervengdo da ComissGo de
Proteccdo de Criancas e Jovens e /ou da Equipa Multidisciplinar de Assessoria aos
Tribunais.

Ao longo do ans de 2019, foram redlizados 830 atendimentos pelds Técnicds. O nimero
de visitas domiciliGrias foi de 679, sendo que 399 foram redlizadas pelas Ajudantes de
Acdo Direta e 280 pelas Técnicas.

Os agregados familiares acompanhados pela Equipa de Rendimento Social de Inserg&o
pertencem ds freguesias de Jovim, Foz do Sousa / Covelo e Medas / Melres. A maior parte
dos utentes residem na freguesia de Jovim, seguido de Foz do Sousa / Covelo e por Ultimo
de Medas/ Melres.

Face & intervencdo que vem sendo desenvolvida pela equipa, e ao diagnéstico de
problemdticas condicionantes de uma melhor qualidade de vida dos beneficidrios de
todas as Ffreguesias abrangidas, promoveram-se ac¢des potfenciadoras da
implementacdo de estratégias ao nivel dos recursos pessoais, familiares e sociais de
combiate & exclusdao socidl em que se encontrami.

Considerando a pobreza envergonhada existente, pretendeu-se sensibilizar, informar
e/ou esclarecer os beneficidrios em diferentes éreas, quer numa vertente teérica, quer
numa vertente pratica e, desta forma, implementar estratégias resolutivas dos problemas
e possibilitar a participagdo social dos mesmos para que, assim, consigam uma maior
autonomia financeira.

Neste contexto foram delineadas e concretizadas as acgdes abaixo descritas.
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Designacgdio Descrigdo Objetivo(s) Objetivo(s) Atividade cumprida | N° % Observacgdes
atingido(s) ou ndo | ou ndo cumprida ou | Participantes | Participantes
atingido(s) reformulada
Saber comer | Programa de Promover a otimizag&o dos | Atingidos Cumprida 9 69% Fol realizada
confegdio recursos dlimentares; uma sesséo.
JANEIRO alimentar Proporcionar hdbitos de
alimentacdo saudavels.
Criatividade | Programa de Promover hébltos e rotinas Atingidos Cumprida 8 80% Fol realizada
no Lar sensibilizacdo didrias uma sessdo.
sobre temdticas | Potenciar uma melhoria na
FEVEREIRO de gestdo de recursos
planeamento, Informar e esclarecer as
gestéo familias, com vista &
doméstica e autonomia, otimizagdo de
economia recursos e aquisicdo de
familiar competéncias.
Mini-horta Programa de Promover experiéncias de Atingidos Cumprida 11 85% Foi redlizada
atividade partilha uma sessdo.
MARCO lGdica- Desenvolver competéncias
pedagdbgica Promover a motivacdo

para arealizacdo de
atlividades que visem a

poupang¢a e o
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desenvolvimento de
recursos

Sensibllizar para os
beneficios do cultivo
alimentar para a saude

fisica e mental

Do Plantar ao
Confeclonar

ABRIL

Programa de
atividade
l0dica-
pedagégica

Apresentar técnicas para
reduzir o desperdicio de
alimentos cultivados
Apresentar dicas de como
confecionar os alimentos
com o aproveitamento
Integral dos mesmos
Promover a motivagdo
para a realizagdo de
atividades que visem a
poupanga e o
reaproveitamento de

recursos

Atingidos

Cumprida

82%

Fol realizada
uma sessdo.

Coracdo
Sauddvel

MAIO

Sessdio de
Informagdo/

Esclarecimento

Promover a literacia em
saude, originando ganhos
em saude;

Alertar para a problemdtica

Atingidos

Cumprida

73%

Foi realizada

uma sessdo.
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das doencas
cardiovascular e para a
adogdio de
comportamentos sauddvels

integragdo
Laboral

MAIO

Sessdo de
Esclarecimento

Esclarecer sobre os direitos
e deveres dos
desempregados;
Sensibllizar para as técnicas
de procura ativa de
emprego;

Orientar para o
desenvolvimento de
competéncias que possam
promover a
empregabilidade

Alingidos

Cumprida

81%

Foi realizada
uma sessdo.

Nutricdo e
Coragdo

MAIO

Sessdio de
informagdo/
esclarecimento

sobre nufri¢do

Promover a literacla em
saude;

Promover hdbitos
Allmentares sauddveis;

Atingidos

Cumprida

10

79%

Foi realizada

uma sessdo.
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Gerar ganhos em saude

Despensa Programa de Dotar os individuos de Atingidos Cumprida 10 100% Foi realizada
vazla, prato confecgdo competéncias pessoais e uma sessdo.
chelo alimentar socials;

Promover a ofimizac&o dos
MAIO recursos alimentares;

Promover a pré-atividade;

Proporcionar hdbitos de

alimentagdo sauddavels
Alimenta esta | Recolha de Promover a otimizagdo dos | Atingidos Cumprida / / Foi realizada
Iniclativa produtos recursos da comunidade; recolhaem 5

diimentares Facultar géneros postos.

JUNHO alimentares a famllias

previamente

diagnosticadas; Sensibilizar

para a participagéio em

iniciativas de cariz soclal
Sabores de Programa de Dotar os individuos de Atingidos Cumprida 5 63% Fol realizada
Verdo confeccdo competéncias pessoais e uma sessdo.

dlimentar soclals;

JULHO Promover a ofimizacdo dos

recursos alimentares;

46



Relatdrio Anual de Atividades 2019

Promover a pré-atividade;
Proporcionar hdbitos de
alimentacdo sauddvels

Mexa-se Aula de Dotar os individuos de N&o atingidos N&o cumprida - N&o fol
pela sva hidrogindstica competéncias pessoals e realizada a
salde socials; sessdo
Promover a motivagdo devido &
QUTUBRO para a participagdo numa Indisponibllid
atividade fisica; ade dos
Promover a melhoria da servigos.
autoestima e fortalecer os
lacos sociais;
Promover a pré-atividade;
Gerar ganhos em salude
Cuidar de Programa de Dotar os individuos de Atingldos Cumprida 88% Foi redlizada
Mim cuidados com a | competéncias pessoais e uma sessdo.
imagem pessoal | sociais;
Outubro (cuidados de Promover a valorizagdo e
higiene e de refor¢co da autoestima;
estética) Promover a criatividade e

inovagdo
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Risioterapla Sessdo de Gerir emogdes; Atingidos Cumprida 4% Foi realizada
Descontragdo Promover a valorizagéo e uma sessdo.

OQutubro refor¢o da autoestima;

Encontrar o equillbrio

mediante a pratica de riso
Obesidade* | Sessdio de Promover a literacia em Atingldos Cumpfida 80% Fol realizada
{"Alimentagd | informagdo/ saude, mais uma sesséo.
o Sauddvel) | esclarecimento | especificamente em

cuidados primdrios,
Qutubro originando ganhos em

saude;

Promover atitudes e valores

que auxiliem em situagdes

de risco;

Esclarecer e alertar sobre os

riscos da obesidade
Desemprego | Sessdo de Esclarecer sobre os direitos | Ndo atingidos N&o cumprida - Ndo foi

informagdo/ e deveres dos redlizada a

Dezembro esclarecimento | desempregados:; sessQo

Sensibilizar para as técnicas devido &

de procura ativa de desmarcagd

emprego; o por parte
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Orentar para o da técnica
desenvolvimento de do GIP.
competéncias que possam
promover
empregabilidade
Costura Programa de Promover a criatividade e Atingidos Cumpridas 109 100% Foram
criativa iniciagdio & inovagdo; realizadas 34
costura criativa, | Adquirir / solidificar sessoes.
TODOS MESES | realizado conhecimentos com um
conjuntamente | projeto pratico;

com os utentes
do Cenfro de
Dia e ERPI, do
CSPSJFS

Promover a pré-atividade.

49



@)

YT Relatdrio Anual de Atividades 2019

B. Cantina Social

NG aid dé 2014, 18i celebrads Ui protoesid dé colaboraéad né afibitd dd Conveéncdd
da Rede Solidaria de Cantinas Sociais para o Programa de Emergéncia Alimentar,
celebrado com o Centro Distrital de Seguranca Social do Porto. Até ao momento, ja
foram apoiados 268 agregados familiares

A Cantina Social do Centro Social Paroquial de S. JoGo da Foz do Sousa tem como
objectivo garantir as pessoas e / ou familias que mais necessitem, o acesso a refeigGes
didrias gratuitas.

Em 2019, foram distribuidas na sua totalidade 1461264 refeicdes.

Ao longo do ano, iniciamos a disfribuic@o de refeigcdes a 35 agregados, e cessamos o
dpois diimentdr d 24 dgrégados.

Os agregados que em 2019 beneficiaram da resposta social da Cantina Social, estavam
distribuidos pelas freguesias: Foz do Sousa, Covelo, Jovim, S. Pedro da Cova, S. Cosme e
Fanzeres.

C. Horta Solidaria

No dia 01 de Junho de 2016, Inicilamos o projeto da Horta Solidéria, em parceria com a
Lipor e a Cémara Municlipal de Gondomar.

O Projecto desenvolve-se num espago agricola, vedado e com ponto de dgua
disponivel, situado na Avenida da Foz do Sousa. O espago estd dividido em 25 talhdes,
com aproximadamente 50 m2, que foram distribuldos por utilizadores que previamente se
inscreveram e frequentaram uma formacdo em agricultura biolégica.

O projeto Horta Soliddria tem como objetivo promover a qudlidade de vida da
populacdo, incentivando boas praticas agricolas, através do cullivo biolégico de
produtos, estimulacGo do contacto com a natureza e a redugdo da produgdo de
residuos.

Pretende-se ainda. proporcionar um meio de subsisténcia complementar para os
participantes, tentando minimizar os fenémenos da pobreza e exclusdo social.

Temos como populacdo alvo agregados familicres/pessoas em situacdo de comprovada
caréncia econdmica e sem terras de cultivo préprio. No entanto, caso haja ainda
disponibilidade de terreno, poderdo ser atribuidos a familias/associagdes que adiram &
agricultura biolégica.

Atualmente, integram o Projeto Horta Solidaria 12 utilizadores, que ocupam 21 talhdes,
permanecendo, de momento, 4 talhdes livres.

No ano de 2019, integraram o projeto 1 utilizador, e saiu um utilizador.
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D. Emergéncia Social

Pela solicitdgdo dos Servicos do Institutc de Segurdngd Socidl, IP, formd acolhidos
temporariamente, no ano de 2019, 2 pessoas do sexo femino em situagdo de emergéncia
social.
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Recursos Humanos
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A. Orgdos Soclais

No ano de 2019, no dia 1 de fevereiro tomaram posse os Orgd@ios Sociais para o
quadriénio 2019-2022, com a seguinte composicdo:

Direcéo

Presidente: Padre Peldagio Faz Tomds

Vice-Presidente: Filomena La Salete Castro Sousa Santos
Secretario: Manuel Fernando Gongalves Ferreira
Tesoureiro: Silvério José Cubeiro Pinto

Vogal: Maria Elisabete Paiva de Castro Carvalho
Conseilho Fiscak

Presidente: Femanda Maria Neves Barbosa

Secretdrio: Balbina Femanda dos Santos Oliveira

Vogal: Anténio Jorge de Sousa Narmra

No dia 7 de Junho de 2019, houve nova tomada de posse, procedendo-se & alteracéo
da Dire¢do, sendo substituida a Vogal Maria Elisabete Paiva de Castro Carvalho por Rosa
Maria Soares da Siva.

No dia 30 de Setembro de 2019, houve nova tomada de posse da Direg&o, procedendo-
se & alteragdo do Presidente Padre Peldgio Faz Tomds por Padre JUlio Cunha Ramos.

No final do ano de 2019, os Grgdos Socials eram compostos peios seguintes elementos:
Direc&o

Presidente: Padre Jlio Cunha Ramos

Vice-Presidente: Filomena La Salete Castro Sousa Santos

Secretdrio: Manuel Fernando Gongalves Ferreira

Tesoureiro: Sitvério José Cubeiro Pinto

Vogal: Rosa Maria Soares da Silva

Consetho Fiscal:

Presidente: Femanda Maria Neves Barbosa

Secretdrio: Balbina Femanda dos Santos Oliveira

Vogal: Anténio Jorge de Sousa Narra
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B. Funcionarios

No ano de 2019, fizeram parte do corpo de funciondrios desta instituicéio 51 pessoas.
Destas pessoas, 49 sdo mulheres e 2 homem. A média de idades é 44 anos, sendo que a
mais velha tem 64 anos e a mais nova 23. A 31 de Dezembro de 2019. estavam ao servigo
40 funciondrios.

Funciondrios por habilitagdes literdrias:

Habllitacdes literdrias N.° funciondrios
Mestrado 3
Licenciatura 8

12.° ano 12
9.°ano 12

4.° ano 3
InstrucGo Primdria 2

Tolal 40

a) Coniratos

Cessaram contrato 10 pessoas, cinco por iniciativa propria e cinco por cessagcéio do
termo de contrato de trabalho {contrato de substituicdo).

Foram admitidas para trabatho neste anc 10 pessocas: 8 pessoas pard substituicéic de
funciondrias em Incapacidade Tempordria para Trabalho, e 1 para a valéncia de ERPI e
1 para polivaléncia.

Houve renovacao do confrato de 4 funciondrias pelo mesmo periodo de tempo.

Trés funciondrias viram os seus contratos a termo passarem para contratos sem termo e 2
funciondrias dlteraram a sud cdtegorid Profissichal.

b) Baixas médicas

Ao longo do ano de 2019, 24 funciondrios apresentaram baixa médica. O periodo de
baixa médica variou entre 1 e 170 dias.

c)Licencas

Durante o ano 2019, 5 funciondrias gozaram de licenca de Matemidade e 1 Licenga de
Casamento.
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d) Seguro

F8I dEibRands 6 segufs de deidentas de trabalhio 2 vezes, Bara 2 fuRCIBnahos diferéfitas.
O periodo de auséncia do trabalho foi de 52 e 51 dias. Os funciondrios sinistrados
estavam afetos & Resposta Social Centro de Dia.

e) Formacéo

Foram desenvolvidas 2 agdes de formagdo certificada, de 25 horas cada redlizada por
entidade formadora extema:

- Técnicas de atendimento ao publico, em que participaram 38 funciondrios.
- Liderdni¢d & trabdlhs efi equipd, em quée pdrticipdram 37 fuHcionarios.
Houve ainda a participagdo de aiguns funciondrios nas seguintes agdes:

- Voluntariado Inclusivo, desenvolvido pela Pista Mdagica (3 funcionarias)

- Cooperag@o com o ISS, IP, organizado pela UDIPSS {1 funciondria)

- Maus tratos ao Idoso, organizado pelo Gabinete de Atendimento e Informagdo & Vitima
(8 funciondrias)

- APP Consignar, promovido pela UDIPSS (1 funciondria)
- Obstipacdo: medidas preventivas, promovido pelo ACES (9 funciondrios)

- Sessdo de Esclarecimento sobre Seguranga Alimentar, promovido pela CNIS e ASAE (1
funciondria)

- INOVAR 3.0; promovido pela Camara Municipal de Gondomar (5 funciondérias)
- DDC Samsys, promovido pela Samsys {8 funciondrias)
- Direito Laboral para Direc@o Técnica, organizado pela UDIPSS {1 funciondria)

- Sessdo de Informacgdo e Esclarecimento sobre Aplicacdio do Regime Juridico de
Seguranc¢a Contra Incéndios em Edificios, promovido pela CNIS {1 funciondria)

- Acdo de formagdo e esclarecimenio sobre Riscos Profissionais : sua prevengdo ,
promovido pela CNIS (1 funcionérial

- SessGo de Esclarecimento sobre o Compromisso de Cooperagdo. promovido pela
UDIPSS {1 funciondria)

- Apoio especidlizado da APAV a vilimas vulnerdveis, promovido pela APAV (2
funcionarias)

- Precaugdes bdasicas de controle de infec¢do, organizado pelo ACES de Gondomar { 14
funciondrias)
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Em todas as reunides de servigo, foram abordados temas de formagdo necessdrios ao
bom funcionamento do servico / resposta social.

g) Projeto DINAMIZAR

Este projecto foi criado com o objetivo de promover o envolvimento / convivio enfre os
funciondrios, dinamizando actividade de lazer, fora do contexto de trabalho, num
ambiente informal.

No ano 2019, foram redlizadas as seguintes afividades: sessdo de Yoga, que contou com
a participagdo de 9 funciondrios.

C. Eiifermagem

Ao longo do ano de 2019, prestaram servicos de enfermagem na instituico 10
enfermeiros. 4 enfermeitos deixdram de prestadr sefvico nd instituic8o, por inicidtiva
prépria. Enfraram 4 enfermeiros novos para se conseguir cobrir todos os tumos. No final de
2019, a equipa era composta por 7 elementos.

D. Estaglos

No decurso do ano 2019, o Centro Social Paroquial de S. Jodo da Foz do Sousa recebeu 5
estagidrios:

- 2 Bstagidrias continuaram o estagio no dmbito dos Planos Individuais de Transicdo, da
Escola EB 2,3 das Medas:

- 1 Estagidrio de nivel superior, da Licenciatura de Técnico de Servigo Social;
- 1 Estadgio em Auxiliar de A¢&o Educativa
- 1 Estagio em animagdo de Turismo, da Escola Secunddria de Gondomar

Para o desenvolvimento destes estagios, estabelecemos protocolo com as seguintes
enfidades:

- IEFP
- Escola Bésica e Secunddaria & Beira Douro

- Universidade Luséfona

E. Contratos Emprego Inserg¢ao
No ano de 2019, colaboraram 8 pessoas em regime de CEl e CEl+.

O Contrato Emprego Inserc@ic € uma medida de apoio do emprego destinado a
desempregados e consiste em ocupd@-os em trabalho socialmente necessdrio, isto &,
redlizagdio de atfividades que satifagam as necessidades sociais ou coletivas
temporarias.
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Esta medida tem como objetivo:

*  Promover a empregabilidade de pessoas em situagdo de desemprego, preservando
e melhorando as suas competéncias sécio -profissionais, através da manutengdo do
contacto com o mercado de frabatho;

=  Fomentar o contacto dos desempregados com outros trabalhadores e atividades,
evitando o risco do seu isolamento, desmotivagdo e marginalizagdo;

Esta medida permitiv ainda auxiliar o funcionamento do centro Social nos periodos mais
complicados como férias e baixas médicas de funciondarios.

F. Trabalho Comunitéario

No ano de 2019, tivemos 2 pessoas a redlizar tarefas a favor da Comunidade. Uma das
pessoas ainda ndo terminou o n.° de horas exigidas, por motivo de doenca.

G. Voluntarios

Neste ano, podemos contar com é voluntdrios, nas atividades do dia-a-dia da instituicdo.
O voluntariado reside no acompanhamento e apoio aos idosos nas respostas sociais
Centro de Dia e ERPI, mas temos ainda dois volunitdrios que ddo apoio na Creche.

Porém, disporios, difdd, de voluntaros que coldboram eom d instituicdo, mds 8o estdo
presentes no dia-a-dia, como é o caso de duas costureiras, um musico que colabora no
ensaio das missas, voluntdrios que apoiam nas atividades de angariagcdo de fundos, na
recolha de donativos da Liga de amigos, entre outras.
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A liga de Amigos do Centro Social Paroquial S. Jodo da Foz do Sousa foi criada em 2002
para ajudar o Cenftro Social, sejg com angaracdo de fundos, seja através de
disponibilidade e voluntariado das pessoas amigas desta obra.

Em 2019, a Liga de Amigos conta com cerca de 648 sécios.

Neste ano, foram organizadas atividades para angariagcdo de fundos para apoio ao
funcionamento do Centro Social, comao:

a} Jantar Rojoada e Feira do Fumeiro

Realizou-se no dia 2 de marco, nas instalacées do Centro Social. Estiveram presentes 73
pessoas.

b) Noite de Francesinha

Realizou-se no dia 8 de junho, nas instalagdes do Centro Social. Participaram 513
pessoas.

d) Ha Pesta no Centro

Redlizou-se no dia 14 de julho, no Estadio da Unido Desportiva Sousense, onde decomrem
os desfiles e apresentagdes dos lugares da Unido de freguesias de Foz do Sousa e Covelo
e outros grupos convidados.

e) Trilhos do Sousa

Atividade desportiva redlizada no dia 29 de Setembro e que teve a participacdo de
cerca de 500 pessoas.

f) Jantar de S. Martinho
Redlizou-se no dia 9 de novembro e contou com a presenca de 90 pessoas.
g) Christmas Market

Realizou-se Ho Cdis Novo, Artigo Museu do Vinho do Poro, hos dids 13, 14 e 15 dé
Dezembro. onde se pode apresentar as atividades desenvolvidas pelo Centro Social, tal
como os trabalhos realizados pelos utentes da Instituicdo.
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A. Andlise Econémica

a} As politicas contabilisticas estdio adequadas & redlidade de uma estrutura sem fins
lucrativos, salientamos que os procedimentos e controlos intemos vigentes
asseguram os movimentos efetuados. em relag@o aos rendimentos, gastos e
pagamentos. As dermonstracdes financeiras relativas do exercicio de 2019, fordm
elaboradas de acordo com o Sistema de Nommadlizagdo Contabilistica para
entidades do Sector NGo Lucrativo {SNC-ESNL), fraduzindo os gastos e rendimentos
do referido exercicio econémico, em reldgaos 4 dtividdde dd instituicgo.

b) Os rendimentos redlizados tiveram como origem no recebimento das
mensalidades dos utentes, da comparticipacdo do IGFSS, donativos, juros e
suBdIas.

c) Os gastos foram baseados em critérios definidos pela Diregcdo repartindo-se em
gastos de funcionamento.

Em termos de esfrutura de rendimentos e gastos, apresenta a composic&o seguinte:

Rendimentos Ano 2019 Ano 2018 Ano 2017
Vendas e servigos prestados 352.241,59 € 313.545,02 € 301.644,53 €
Subsidios, doagdes e legados & exploracdio 579.637.85 € 563.861,87 € 562.835,66 €
Outros rendimentos e ganhos 81.465,58 € 94.802.83 € 164.731,38 €

1.013.345,02 € 972.209,72€  1.029.211,57 €

Gastlos Ano 2019 Anoc 2018 Anc 2017
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 34.289,74 € 25.547,34 € 22.615,15€
Fomecimentos e servigos extemos 307.701,61 € 274.144,19 € 273.581,54 €
Gastos com o pessoal 565.471,03 € 538.597,03 € 51923432 €
Qutros gastos e perdas 1.376,69 € 534,94 € 575,55 €
Depreciacdo e de amortizag&o 66.852,48 € 64.207,33 € 84.765,61 €
Juros e gastos similares 2.285.82€ A217,17 € 31.213,59 €

Totals 977.977,37 € 907.248,00 € 931.985,76 €

Rendimentos entre 2019 e 2017

B Vendas e servigos prestados

@ Subsidios, doagdes e
legados a exploracdo

© Qutros rendimentos e
ganhos

Ano 2019 Ano 2018 Ano 2017
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Em termos de rendimentos:

Num enquadramento geral dos resultados obtidos no ano 2019 é evidente um aumento
em 4 % relativamente ao ano 2018, isto dado essencialmente ao aumentio da
actudlizag@o das comparticipagdes por utente.

Perante o grdfico 1 abaixo apresentado, em termos gerais houve um aumento de
rendimentos entre os anos. E de sdlientar que houve a actudlizacdo das
comparticipagdes dos utentes e a actudlizacdo do valor comparicipado pela
segurancga social por utente em 3,5%. Em termos dos outros rendimentos e ganhos houve
uma ligeira descida.

Ano 2019 | Ano 2018

B Vendas e servicos
prestados

B Subsidios, doacdes e
legados a
exploracao

Grdfico 1: Rendimentos comparativos enfre o ano 2019 e 2018

Em termos de gastos:

Em termos de gastos, houve um aumento em 7% em comparagdo com o ano 2018.

Perante o grdfico abaixo apresentado. verificou se um aumento nas compras de
mercadorias e fomecimento de servigos externos. Este aumento adveio essenciaimente
pela necessidade de aquisicdo de material para o cenfro nas diversas actividades didrias
assim como nas reparagdes das viaturas e estrutura.

T

Ano 2019 ot mattrio ot Ano 2018
79% 0% _4% @ Fornecimentos e servigos externos 79 1% 3%

0% 0%

m Gastos com o pessoal
& Qutros gattos e perdas
B Depreciacdo e de amortizacdo

& juros e gaitos similares

| =

Grdfico 2: Gastos comparativos entre o ano 2019 e 2018
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B. Andlise Financeira

a} Da andlise ao balarico, poderios conclulr que a nossa Instituicéo tem vindo a
reforcar a sua autonomia financeira, tendo sida obtida em 2019 a percentagem
de 92% {mais 3% que no ano 2018)

b} Os fundos patrimoniais apresentam o valor 2 253 330,460 €

c) De acordo com as demonstragdes financeiras, verifica-se que o resultado liquido
do exercicio & de 35 367.65 €

d) O récio de liquidez geral permite demonstrar a capacidade do cenfro social
cumprir as suas obrigacdes em curfo prazo. Verificou-se um aumento significativo
enire 2019 e 2018.

2019 2018 2017
1,42 1,40 1.44

Liquidez Geral

e) Fundo de maneio, representa o valor que foi libertado parda dssegurar & atividade
do cenfro social com toda a nommdlidade e a curto prazo. Verificou-se um
aumenfo significativo.

2019 2018 2017
14843 € 14144 € 69 948 €

Fundo de Maneio

C. Investimentos e Desinvestimenios
Q investimenio realizado durante o ano 2019 foi de 27 085,17 €.
Ativos Fixos Tangivels

Quiros Activos Fixos Tangiveis

Mdaquinas de lavar a roupa 189600 €

Corfinas de Vidro 25189.17 €

D. Perspetivas Futuras

As contas apresentadas no relatédrio de gestéio anual apresentam um resultado positivo, o
que permite continuar a intervir no futuro, com solidez e consisténcia na estrutura
patrimonial da Instituicao.

O orgatrients previsistdl pard 8 ano seguitite continuard d reépresentar esperancd Ao
futuro, pelo que os resultados previstos confinuardo a ser positivos, mantendo-se o
equilbrio entre os rendimentos e os gastos.

Com vistd & dngdfideds dé fundos dbsdlutdimerite necesidrios e de novos s&cios

pretende-se realizar, as seguintes agdes de sensibilizagdo e de divulgagcdo da nossa
Instituicdo ao longo do ano 2018:
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